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STATUT
Polskiego Towarzystwa Stuzb Ochrony Przyrody

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe Polskie Towarzystwo Stuzb Ochrony Przyrody, zwane w dalszej czesci
statutu Towarzystwem.

§2

Obszarem dzialania Towarzystwa jest terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

§3
Naczelnymi wiladzami Towarzystwa sa Walne Zgromadzenie oraz Zarzad. Siedziba Zarzadu
Towarzystwa jest Gawrych Ruda 58, 16-402 Suwalki.

§ 4
Towarzystwo posiada osobowosé prawng.

§5
Towarzystwo moze uzywac pieczeci okraglej i podluznej z napisem: ,,Polskie Towarzystwo Stuzb
Ochrony Przyrody”.

§6
. Towarzystwo moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
2. Doch6d z dzialalnodci gospodarczej stuzy realizacji celow statutowych i nie moze byc
przeznaczony do podziatu pomigdzy czlonkéw Towarzystwa.

ROZDZIAL 11
Cel i srodki dzialania

§7
Celem Towarzystwa jest:

a) podnoszenie kwalifikacji zawodowych i profesjonalizmu pracownikéw stuzb ochrony
przyrody;

b) dazenie do wlasciwego docenienia pracy i roli spolecznej pelnionej przez stuzby ochrony
przyrody;

¢) ulatwianie komunikacji oraz wymiany wiedzy, do§wiadczenia i zasobéw pomiedzy cztonkami
i zatrudniajgcymi ich organizacjami i instytucjami;

d) dzialanie na rzecz wychowywania i ksztatcenia nowych kadr stuzb ochrony przyrody;

e) Wwspolpraca pomigdzy obszarami chronionymi oraz stuzbami ochrony przyrody w skali kraju i
w skali migdzynarodowej;

f) organizowanie wzajemnej pomocy i wsparcia pomiedzy cztonkami Towarzystwa oraz
osobami niestowarzyszonymi,

g) wdrazanie strategii ochrony przyrody wypracowanych przez krajowe i miedzynarodowe
organizacje przyrody;

h) szerzenie idei ochrony przyrody i podnoszenie poziomu $wiadomosci ekologicznej
spoleczenstwa;

i) oddzialywanie na polityke panstwa dotyczaca organizacji ochrony przyrody poprzez
przygotowywanie opracowan, ekspertyz i wnioskow,

J) zachowanie i poprawa zasobdw przyrodniczych.



§8

Do urzeczywistnienia celow Towarzystwa okreslonych w § 7 stuzg nastepujace srodki:

l. wymiana doswiadczefi zawodowych przez organizowanie spotkan, konferencji, szkolef i narad
roboczych,

2. wydawanie publikacji po§wigconych przyrodzie i pracy stuzb ochrony przyrody,

3. nawigzywanie kontaktéw z innymi organizacjami o celach zbieznych z celami Towarzystwa, w
tym zrzeszanie si¢ w krajowych i migdzynarodowych federacjach i uniach takich organizacii,

4. organizowanie i wspieranie wymiany pracownikéw stuzb ochrony przyrody pomiedzy obszarami
chronionymi w skali krajowej i migdzynarodowe;j,

5. zglaszanie pracodawcom wnioskéw dotyczacych organizacji szkolef i organizacji pracy stuzb
ochrony przyrody,

6. wspdlpraca przy organizowaniu pracy wolontariuszy oraz warsztatéw i programéw edukacyjnych
dotyczacych pracy stuzb ochrony przyrody,

7. opracowywanie i opiniowanie dokumentéw dotyczacych ochrony przyrody, a zwlaszcza
funkcjonowania i organizacji stuzb ochrony przyrody,

8. doskonalenie metod oraz prowadzenie wzorcowych dziatan ochronnych i edukacyjnych,
szczegblnie w obszarach objetych ochrong,

9. wykup lub wydzierzawianie gruntéw dla ochrony przyrody,

10. prowadzenie poradnictwa w zakresie ochrony przyrody,

11. monitorowanie przejrzystosci dziatan instytucji odpowiedzialnych za ochrone przyrody,

12. zbieranie informacji o Srodowisku przyrodniczym i spolecznym, szczegdlnie w obszarach
chronionych oraz prowadzenie badaf naukowych w tym zakresie

13. podejmowanie wszystkich innych legalnych dzialan uznanych za sprzyjajace powyzszym celom.

§9
1. Dzialalnos¢ Towarzystwa opiera sie na pracy spolecznej ogétu czlonkdw.
2. Do prowadzenia swych spraw Towarzystwo moze zatrudniaé pracownikéw.

ROZDZIAL III
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki
§ 10
Czlonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:
1. zwyczajnych,
2. honorowych
3. wspierajacych.
§11

l. Zwyczajnym czlonkiem Towarzystwa moze by¢ osoba fizyczna zatrudniona na stanowisku
zwigzanym z ochrong przyrody w instytucjach i organizacjach zarzadzajacych obszarami
chronionymi.

2. Czlonkéw zwyezajnych przyjmuje Zarzad na podstawie zlozonej pisemnej deklaracji, popartej
przez dwoch czlonkéw zwyczajnych, o swojej decyzji Zarzad zawiadamia kandydata w terminie
dwdch tygodni od dnia podjgcia uchwaly w powyzszej sprawie.

3. Przepis ust. 2 nie stosuje si¢ do czlonkéw-zatozycieli Towarzystwa, ktérzy uzyskuja cztonkostwo
wraz z zarejestrowaniem Towarzystwa oraz uczestnikéw pierwszego Walnego Zgromadzenia,
ktérzy zglosza pisemng deklaracje cztonkostwa poparta przez dwéch czlonkéw-zalozycieli.

4. Czlonek zwyczajny ma czynne i bierne prawo wyborcze.

§12
I. Godnos¢ czlonkéw honorowych Towarzystwa nadaje Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu
osobom szczegdlnie zastuzonym dla ochrony przyrody.
2. Cztonek honorowy Towarzystwa ma prawa wyborcze czlonka zwyczajnego.
Osoby i instytucje zastuzone dla Towarzystwa moga zostaé¢ wyrdznione odznaka honorowa.
4. Wzor odznaki honorowej przygotowuje Zarzad Towarzystwa i przedstawia do zatwierdzenia

Walnemu Zgromadzeniu.
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§13
Czlonkiem wspierajgcym moze by¢ kazda osoba prawna i fizyczna, ktéra wspiera dzialanie
Towarzystwa swoja wiedza, do§wiadczeniem lub materialnie.
Tytul czlonka wspierajacego nadaje Zarzad Towarzystwa w drodze uchwaly na pisemny wniosek
poparty przez dwéch cztonkéw zwyczajnych.
Czlonek wspierajgcy nie ma biernych praw wyborczych.

§ 14

Cztonkowie Towarzystwa majg prawo do:

a) uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu z prawem glosu,
b) zwracania si¢ we wszystkich sprawach bezposrednio do wtadz Towarzystwa.

§15

Kazdy czlonek Towarzystwa ma obowiazek stosowania sie¢ do postanowien niniejszego statutu oraz do
uchwat podjetych przez wladze Towarzystwa.

§ 16

Do obowigzkéw czlonkéw zwyczajnych nalezy udzial w pracach Towarzystwa, popieranie jego celow
i Srodkow dzialania.

§ 17
Czlonkowie zwyczajni i wspierajacy maja obowigzek oplacania skladki, ktorej wysoko$é ustala
Walne Zgromadzenie.
Zarzad moze w odpowiednio uzasadnionych przypadkach przyzna¢ indywidualng ulge w
oplacaniu skladek przez cztonkéw zwyczajnych.

§18
Czionkostwo w Towarzystwie ustaje na skutek:
a) dobrowolnego wystgpienia,
b) wykluczenia,
¢) $mierci,
d) niedopelnienia obowigzku uiszczania oplat czlonkowskich przez okres dtuzszy niz 2 lata,
) utraty praw publicznych lub utraty zdolnosci do czynnosci prawnych.
Oswiadezenie o wystgpieniu winno by¢ skierowane do Zarzadu na pigmie.

§ 19
Wykluczeniu z Towarzystwa moze podlegaé czlonek:
a) dzialajacy na szkode Towarzystwa,
b) nie przestrzegajacy statutu i uchwal wladz Towarzystwa,
¢) czlonek zwyczajny i wspierajgcy nie biorgey udzialu w dziatalnosci Towarzystwa przez okres
2 lat.
Wykluczenie nastepuje w wyniku uchwaty Zarzadu zawierajacej uzasadnienie.
Od uchwatly Zarzadu stuzy odwolanie do Walnego Zgromadzenia.

ROZDZIAL 1V
Wiladze Towarzystwa

§21

Wiadzami Towarzystwa sa:

a) Walne Zgromadzenie,
b) Zarzad
¢) Komisja Rewizyjna,
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§ 22
Kadencja Zarzadu, Komisji Rewizyjnej trwa pi¢é lat.
Zarzad i Komisja Rewizyjna mogg dokooptowa¢ nowych czlonk6w na miejsce cztonkéw
ustgpujgcych, lecz w liczbie nieprzekraczajacej 1/3 skladu pochodzacego z wyboru. W przypadku
ustgpienia prezesa Towarzystwa lub przewodniczacego Komisji Rewizyjnej, ich zadania
przejmuja odpowiednio dotychczasowy wiceprezes i wiceprzewodniczacy Komisji Rewizyjnej.

b —

Walne Zgromadzenie

§ 23
1. Walne Zgromadzenie jest najwyzsza wladzg Towarzystwa ustalajgca kierunki dzialalnosci
Towarzystwa.
2. Walne Zgromadzenia moga by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Towarzystwa odbywa si¢ nie rzadziej niz raz na pigé lat.

§ 24

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy, na zadanie Komisji
Rewizyjnej lub co najmniej 1/5 ogdlnej liczby czlonkéw zwyczajnych Towarzystwa w terminie od
dwoch miesigcy od dnia wplynigcia zgloszenia zadania do Zarzadu.

2. Zarzad zawiadamia wszystkich cztonkéw Towarzystwa, z co najmniej 21-dniowym
wyprzedzeniem, o terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

3. Zawiadomienie uznaje si¢ za skuteczne jesli zostalo przestane na ostatnio podany przez czlonka
adres pocztowy lub elektroniczny.

§ 25

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1. ustalanie kierunkow dziatalnosci Towarzystwa,

2. rozpatrywanie 1 przyjmowanie sprawozdan Zarzadu za okres od ostatniego Walnego
Zgromadzenia oraz udzielenie lub odmdwienie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi na wniosek
Komisji Rewizyjne;j,
wybdér w glosowaniu jawnym Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia oraz w glosowaniu
tajnym Prezesa Towarzystwa, Zarzadu, Komisji Rewizyjnej,
nadawanie godnosci cztonkéw honorowych na wniosek Zarzadu,
rozpoznawanie i uchwalanie wnioskow i zalecen,
ustalanie wysokosci skfadki cztonkowskiej,
uchwalanie zmian statutu,
rozpatrywanie wnioskéw wladz Towarzystwa i poszezegdlnych cztonkéw Towarzystwa,
zatwierdzanie wewnetrznych regulamindéw pracy Wiadz Towarzystwa,

. podejmowanie uchwat o zrzeszeniu si¢ w mi¢dzynarodowych i krajowych organizacjach,

. podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Towarzystwa.
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§ 26
1. Uchwatly Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wiekszoscia gloséw pelnoprawnych cztonkow
Towarzystwa przy obecnosci:
a) w terminie I co najmniej polowy czlonkdw,
b) w terminie II/po uptywie pot godziny od I terminu/bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkdw.
2. W przypadku réwnej liczby gloséw, rozstrzyga glos przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Zarzad

§ 27
Zarzad kieruje dzialalno$cig Towarzystwa w okresie miedzy Walnymi Zgromadzeniami.

§ 28
1. Zarzad sklada sig, z co najmniej 5 a co najwyzej 9 czlonkdéw, w jego sklad wchodza: prezes
wiceprezes, sekretarz, skarbnik, cztonkowie.
2. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Towarzystwa.
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§ 29

Do zakresu dzialan Zarzadu nalezy:
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Grupa zainteresowanych Czlonkéw Towarzystwa w liczbie nie mniejszej niz 10 0oséb moze powolaé
sekcje specjalistyczng lub kolo terenowe, dzialajace na podstawie regulaminu wewngtrznego

realizacja uchwal Walnego Zgromadzenia,

inicjatywa w sprawach organizacyjnych Towarzystwa,

planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej Towarzystwa,

zarzgdzanie majgtkiem Towarzystwa i podejmowanie zobowigzan w jego imieniu,

przedstawianiec Walnemu Zgromadzeniu projektéw uchwal dotyczacych czlonkostwa
Towarzystwa w organizacjach krajowych i miedzynarodowych,

reprezentowanie Towarzystwa w kraju i za granica,

przyjmowanie nowych czlonkéw Towarzystwa i podejmowanie uchwal o wykluczeniu czlonkéw
towarzystwa,

powolywanie, nadzorowanie i rozwigzywanie sekcji specjalistycznych i kot terenowych
Towarzystwa,

przygotowywanie sprawozdan z dzialalnosci Towarzystwa,

wnioskowanie i nadanie czlonkostwa honorowego i nadawanie odznak honorowych Towarzystwa,
zwolywanie Walnych Zgromadzen Towarzystwa.

§ 30
Do waznosci uchwal Zarzadu wymagana jest obecno$¢ przynajmniej polowy czlonkéw Zarzadu,
Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykla wigkszoscig gloséw obecnych na posiedzeniu cztonkéw. Przy
rownej liczbie glosdw rozstrzyga glos Prezesa Towarzystwa.

§ 31

. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz dwa razy do roku.

Czlonkowie Zarzadu powinni by¢ zawiadamiani o wyznaczonym posiedzeniu Zarzadu, co najmniej
na 7 dni przed jego terminem.

. W obradach Zarzadu moga bra¢ udzial z glosem doradeczym czlonkowie Komisji Rewizyjnej, a

takze inne osoby na zaproszenie zarzadu.

§ 32

. O$wiadczenia woli w imieniu Towarzystwa, w tym w sprawach dotyczacych zobowigzan

majatkowych skladaja dwaj czlonkowie Zarzadu tacznie, w tym Prezes lub Wiceprezes.

. Do waznosci innych pism i dokumentéw wymagany jest podpis prezesa lub wiceprezesa Zarzadu.

Komisja Rewizyjna

§ 31
Komisja Rewizyjna jest wladza kontrolujaca dzialalnos¢ Towarzystwa.
Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3-6 czlonkéw, w tym przewodniczacego, zastepcy
przewodniczacego, sekretarza.
Do zakresu dzialania Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrola, co najmniej raz w roku caloksztaltu dzialalno$ci Towarzystwa, ze szczegdlnym
uwzglednieniem spraw finansowych,
b) skladanie wnioskow dotyczacych absolutorium dla Zarzadu,
c) skladanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan ze swej dzialalnosci,
d) kontrola terminowosci wnoszenia sktadek czlonkowskich.

Sekcje i kola terenowe

§ 36

zatwierdzonego przez Zarzad.

ROZDZIAL V
Majatek Towarzystwa
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§ 37
1. Majatek Towarzystwa sklada sie z nieruchomosci, ruchomosci i funduszow.
2. Fundusze Towarzystwa stanowia:
a) sktadki cztonkowskie,
b) dotacje i subwencje,
c) darowizny i zapisy,
d) dochody z dziatalnosci statutowej i gospodarczej,

Dzialalno$¢ gospodarcza

§ 38

. Dziatalnos¢ gospodarcza w imieniu Towarzystwa moze podejmowaé Zarzad.

2. Zarzad okresla:
a) formy organizacyjne i podstawowe zasady prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej,
b) sktadniki majgtkowe Towarzystwa , ktére moga by¢ przeznaczone do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej,
¢) sktadniki majatkowe Towarzystwa, ktére moga by¢ przeznaczone do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej po uprzednim uzyskaniu jednostkowej zgody Zarzadu,

3. Zarzad moze okresli¢ maksymalng kwote, jaka moze by¢ zaangazowana - jako zobowigzanie

Towarzystwa - w dany rodzaj dzialalnosci gospodarczej.

4. Komisja Rewizyjna moze okreslié:
a) rodzaje dziatalnosci gospodarczej jakie nie moga by¢ podejmowane przez Towarzystwo,
b) nakaza¢ podmiotowi prowadzacemu dziatalnos¢ gospodarczg w imieniu Towarzystwa
zaprzestanie prowadzenia okre$lonej dziatalnosci.

—

§ 39

1. Do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w imieniu Zarzadu moze upowaznié dwoch czlonkow
Zarzadu, po uprzednim zapoznaniu si¢ z koncepcjami i zasadami, ktére majg by¢ realizowane.

2. Czionkowie prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza sg uprawnieni do wystepowania w imieniu
Towarzystwa, bez koniecznosci uzyskiwania upowaznienia Zarzadu. Wymienieni cztonkowie
reprezentujg Zarzad w zakresie prowadzonej dzialalnosci gospodarczej przed notariuszem,
organami panstwowymi, sadami i jednostkami gospodarczymi (krajowymi i zagranicznymi) oraz
mogg ustanawia¢ pelnomocnikow dziatajacych w ich imieniu.

3. Czlonkowie prowadzacy dzialalnos¢ gospodarczg skladajg Zarzadowi okresowe sprawozdania
gospodarcze z tej dzialalnosci oraz informacje o trudno$ciach w prowadzonej dziatalnosci.

4. Zarzad moze zawiesi¢ nadane przez siebie upowaznienia do prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej, odwola¢ z funkcji cztonkéw prowadzacych dzialalnosé gospodarczg i powotaé
nowych czlonkdw.

§ 40
Nadzér nad dzialalno$cig gospodarczg sprawuje Komisja Rewizyjna.

ROZDZIAL VII
Rozwiazanie Towarzystwa

§ 41
Uchwaly Walnego Zgromadzenia w sprawie rozwigzania Towarzystwa zapadajg wigkszoscia 2/3
glosow przy obecnosci, co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych do glosowania.

§ 42
1. Walne Zgromadzenie podejmuje, w przypadku rozwigzania Towarzystwa, uchwale okreslajaca
sposob likwidacji Towarzystwa i przeznaczenie majatku.
2. Majatek Towarzystwa nie moze by¢ podzielony pomigdzy cztonkdw Towarzystwa.
Majatek Towarzystwa moze by¢ przeznaczony wylacznie na cele zwigzane z ochrong przyrody.
4. Prawa wlasnodci do gruntu moga by¢ przekazane jedynie podmiotowi zdolnemu do realizowania
zadan zwigzanych z ochrong przyrody, tj. organizacji pozarzadowej lub organowi
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