Polskie Towarzystwo Stuzb Ochrony Przyrody

ul. Tropinka 59, 17- 230 Bialowieza, e-mail: ptsop@ptsop.org.pl

STATUT

Polskiego Towarzystwa Stuzb Ochrony Przyrody



ROZDZIAL 1

Postanowienia ogdlne

§1

Stowarzyszenie nosi nazwg Polskie Towarzystwo Stuzb Ochrony Przyrody, zwane w
dalszej czgsci statutu Towarzystwem.

§2

Obszarem dzialania Towarzystwa jest terytorium Rzeczpospolitej Polskie;j.

§3

Naczelnymi wiadzami Towarzystwa sa Walne Zgromadzenie oraz Zarzad. Siedziba
Zarzadu Towarzystwa jest Bialowieza, ul. Tropinka 59.

§ 4

Towarzystwo posiada osobowo$¢ prawna.

§5

Towarzystwo moze uzywac pieczgci okraglej 1 podtuznej z napisem: “Polskie
Towarzystwo Stuzb Ochrony Przyrody”.

§ 6

1. Towarzystwo moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

2. Dochdéd z dziatalnosci gospodarczej stuzy realizacji celow statutowych 1 nie
moze by¢ przeznaczony do podzialu pomiedzy cztonkow Towarzystwa.



ROZDZIAL 11

Cel i srodki dzialania

§7

Celem Towarzystwa jest:

a)

b)

¢)

d)

g)

h)

podnoszenie kwalifikacji zawodowych 1 profesjonalizmu pracownikéw stuzb
ochrony przyrody;

dazenie do wlasciwego docenienia pracy i roli spotecznej petnionej przez
stuzby ochrony przyrody;

utatwianie komunikacji oraz wymiany wiedzy, do§wiadczenia 1 zasobow
pomigdzy cztonkami i zatrudniajacymi ich organizacjami i instytucjami;

dziatanie na rzecz wychowywania 1 ksztatcenia nowych kadr stuzb ochrony
przyrody;

wspotpraca pomigdzy obszarami chronionymi oraz stuzbami ochrony
przyrody w skali kraju 1 w skali migdzynarodowej;

organizowanie wzajemnej pomocy 1 wsparcia pomi¢dzy cztonkami
Towarzystwa oraz osobami niestowarzyszonymi;

wdrazanie strategii ochrony przyrody wypracowanych przez krajowe i
migdzynarodowe organizacje ochrony przyrody;

szerzenie idei ochrony przyrody i podnoszenie poziomu $wiadomosci
ekologicznej spoleczenstwa;

oddzialywanie na polityke panstwa dotyczaca organizacji ochrony przyrody
poprzez przygotowywanie opracowan, ekspertyz i wnioskow.

§ 8

Do urzeczywistnienia celow Towarzystwa okreslonych w § 7 shuza nastepujace srodki:

L.

wymiana doswiadczen zawodowych przez organizowanie spotkan,
konferencji, szkolen 1 narad roboczych,

wydawanie publikacji poswigconych pracy shuzb ochrony przyrody i jej
upowszechnianiu,

nawigzywanie kontaktow z innymi organizacjami o celach zbieznych z
celami Towarzystwa, w tym zrzeszanie si¢ w krajowych 1
migdzynarodowych federacjach i uniach takich organizacji,



. organizowanie 1 wspieranie wymiany pracownikéw stuzb ochrony przyrody
pomigdzy obszarami chronionymi w skali krajowej 1 migdzynarodowe;,

. zglaszanie pracodawcom wnioskéw dotyczacych organizacji szkolen i
organizacji pracy stuzb ochrony przyrody,

. wspotpraca przy organizowaniu pracy wolontariuszy oraz warsztatow i
programow edukacyjnych dotyczacych pracy stuzb ochrony przyrody,

. opracowywanie 1 opiniowanie aktdéw prawnych dotyczacych ochrony
przyrody, a zwlaszcza funkcjonowania 1 organizacji shuzb ochrony przyrody,

§9

. Dzialalno$¢ Towarzystwa opiera si¢ na pracy spotecznej ogétu cztonkdw.

. Do prowadzenia swych spraw Towarzystwo moze zatrudnia¢ pracownikow.



ROZDZIAL 111

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 10
Czlonkowie Towarzystwa dziela si¢ na:
1. zwyczajnych,
2. honorowych,
3. wspierajacych.
§ 11
1. Zwyczajnym cztonkiem Towarzystwa moze by¢ osoba fizyczna zatrudniona na

stanowisku zwigzanym z ochrong przyrody w instytucjach i organizacjach
zarzadzajacych obszarami chronionymi.

Cztonkow zwyczajnych przyjmuje Zarzad na podstawie ztozonej pisemnej
deklaracji, popartej przez dwoch czitonkow zwyczajnych, o swojej decyzji
Zarzad zawiadamia kandydata w terminie dwoch tygodni od dnia podjgcia
uchwaty w powyzszej sprawie.

Przepis ust. 2 nie stosuje si¢ do czlonkdéw-zalozycieli Towarzystwa, ktorzy
uzyskuja cztonkostwo wraz z zarejestrowaniem Towarzystwa oraz uczestnikow
pierwszego Walnego Zgromadzenia, ktérzy zglosza pisemna deklaracje
cztonkostwa poparta przez dwoch cztonkdéw-zatozycieli.

Cztonek zwyczajny ma czynne i bierne prawo wyborcze.

§ 12

. Godnos¢ cztonkéw honorowych Towarzystwa nadaje Walne Zgromadzenie na

wniosek Zarzadu osobom szczegdlnie zastuzonym dla ochrony przyrody.
Cztonek honorowy Towarzystwa ma prawa wyborcze czlonka zwyczajnego.

Osoby i instytucje zastuzone dla Towarzystwa moga zosta¢ wyrdznione
odznaka honorowa.

Wz6br odznaki honorowej przygotowuje Zarzad Towarzystwa 1 przedstawia do
zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu.



§ 13

1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ kazda osoba prawna 1 fizyczna, ktora
wspiera dzialania Towarzystwa swoja wiedza, doswiadczeniem lub materialnie.

2. Tytut cztonka wspierajacego nadaje Zarzad Towarzystwa w drodze uchwaty na
pisemny wniosek poparty przez dwoch cztonkdéw zwyczajnych.

3. Czlonek wspierajacy nie ma biernych praw wyborczych,
§ 14

Cztonkowie Towarzystwa maja prawo do:
a) uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu z prawem glosu,

b) uczestniczenia we wszystkich spotkaniach 1 pracach inicjowanych lub
organizowanych przez Towarzystwo,

c) zwracania si¢ we wszystkich sprawach bezposrednio do wiladz
Towarzystwa.

§15

Kazdy czlonek Towarzystwa ma obowigzek stosowania si¢ do postanowien
niniejszego statutu oraz do uchwat podjetych przez wiadze Towarzystwa.

§ 16

Do obowiazkow cztonkéw zwyczajnych nalezy udziat w pracach Towarzystwa,
popieranie jego celow 1 srodkow dziatania.

§17

1. Czlonkowie zwyczajni maja obowiazek oplacania sktadki, ktorej wysokos¢
ustala Walne Zgromadzenie.

2. Zarzad moze w odpowiednio uzasadnionych przypadkach przyznaé
indywidualna ulgg w optacaniu sktadek przez cztonkow zwyczajnych.



§18

1. Czlonkostwo w Towarzystwie ustaje na skutek:
a) dobrowolnego wystapienia,
b) wykluczenia,
¢) S$mierci,

d) niedopelienia obowiazku uiszczania oplat cztonkowskich przez okres
dhuzszy niz 2 lata,

e) utraty praw publicznych lub utraty zdolnosci do czynnosci prawnych.

2. Oswiadczenie o wystapieniu winno by¢ skierowane do Zarzadu na pismie.

§ 19

1. Wykluczeniu z Towarzystwa podlega cztonek:
a) dzialajacy na szkode¢ Towarzystwa,
b) nie przestrzegajacy statutu i uchwat wtadz Towarzystwa,

c) czlonek wspierajacy nie bioracy udzialu w dziatalnosci Towarzystwa
przez okres 2 lat.

2. Wykluczenie nast¢puje na wniosek Sadu Polubownego zatwierdzony przez
Zarzad.



ROZDZIAL 1V

Wiladze Towarzystwa

§ 20
Wtadzami Towarzystwa sa:
a) Walne Zgromadzenie,
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna,
d) Sad Polubowny.
§ 21

1. Kadencja Zarzadu, Komisji Rewizyjnej 1 Sadu Polubownego trwa pig¢ lat.

2. Zarzad, Komisja Rewizyjna 1 Sad Polubowny moga dokooptowa¢ nowych
cztonkow na miejsce cztonkow ustgpujacych, lecz w liczbie nieprzekraczajacej 1/3
sktadu pochodzacego z wyboru.

2. W przypadku ustapienia prezesa Towarzystwa, jego zadania przejmuje
dotychczasowy wiceprezes.

Walne Zgromadzenie
§ 22

1. Walne Zgromadzenie jest najwyzsza wladza Towarzystwa ustalajaca kierunki
dziatalnosci Towarzystwa.

2. Walne Zgromadzenia moga by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Towarzystwa odbywa si¢ nie rzadziej niz raz
na pigc lat.

§ 23



1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wlasnej inicjatywy, na
zadanie Komisji Rewizyjnej lub, co najmniej 1/5 ogdlnej liczby cztonkow
zwyczajnych Towarzystwa w terminie do dwdch miesigcy od dnia wptynigcia
zgloszenia zadania do Zarzadu.

Zarzad zawiadamia wszystkich cztonkow Towarzystwa, z co najmniej
21-dniowym wyprzedzeniem, o terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia.

§ 24

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1.
2.

® N »n bk

9.

ustalanie kierunkow dziatalnos$ci Towarzystwa,

rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu za okres od ostatniego
Walnego Zgromadzenia oraz udzielenie lub odmowienie absolutorium
ustgpujacemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

wybor w glosowaniu tajnym Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia oraz
Prezesa Towarzystwa, Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Polubownego,

nadawanie godnosci cztonkow honorowych na wniosek Zarzadu,
rozpoznawanie i uchwalanie wnioskow i zalecen,

ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

uchwalanie zmian statutu,

rozpatrywanie wnioskow witadz Towarzystwa 1 poszczegdlnych czlonkow
Towarzystwa,

zatwierdzanie wewngtrznych regulaminéw pracy Wiadz Towarzystwa,

10. podejmowanie uchwat o zrzeszaniu si¢ w migdzynarodowych 1 krajowych

organizacjach,

11. podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Towarzystwa.

§ 25

. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow

petnoprawnych cztonkéw Towarzystwa przy obecnosci:
a) w terminie I co najmniej polowy cztonkdw,

b) w terminie II /po uptywie pot godziny od I terminu/ bez wzgledu na liczbe
obecnych cztonkow.



2. W przypadku réwnej liczby gloséw, rozstrzyga glos przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia.

Zarzad
§ 26

Zarzad kieruje dzialalno$cia Towarzystwa w okresie migdzy Walnymi
Zgromadzeniami.

§ 27

1. Zarzad sktada sig, z co najmniej 5 a co najwyzej 9 cztonkow, w jego sktad wchodza:
prezes, wiceprezes, sekretarz, skarbnik, cztonkowie.

2. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Towarzystwa.
§ 28

Do zakresu dziatan Zarzadu nalezy:

1. realizacja uchwat Walnego Zgromadzenia,

2. inicjatywa w sprawach organizacyjnych Towarzystwa,

3. planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej Towarzystwa,

4. zarzadzanie majatkiem Towarzystwa i1 podejmowanie zobowiazan w jego
imieniu,

5. przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu projektow uchwat dotyczacych
cztonkostwa Towarzystwa w organizacjach krajowych i migdzynarodowych,

6. reprezentowanie Towarzystwa w kraju i1 za granica,

7. przyjmowanie nowych cztonkéw Towarzystwa i podejmowanie decyzji o ich
wykluczeniu na wniosek Sadu Polubownego,

8. powotywanie, nadzorowanie i rozwiazywanie sekcji specjalistycznych 1 kot
terenowych Towarzystwa,

9. przygotowanie sprawozdan z dzialalnosci Towarzystwa,

10. wnioskowanie o nadanie cztonkostwa honorowego 1 nadawanie odznak
honorowych Towarzystwa,
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11.zwotywanie Walnych Zgromadzen Towarzystwa.

§ 29

1. Do waznos$ci uchwal Zarzadu wymagana jest obecno$¢ przynajmniej potowy
czlonkow Zarzadu,

2. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscia glosow obecnych na
posiedzeniu cztonkow. Przy réwnej liczbie gloséw rozstrzyga glos Prezesa
Towarzystwa.

§ 30

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz
dwa razy do roku.

2. Czlonkowie Zarzadu powinni by¢ zawiadamiani o wyznaczonym posiedzeniu
Zarzadu, co najmniej na 7 dni przed jego terminem.

3. W obradach Zarzadu moga bra¢ udziat z glosem doradczym czionkowie
Komisji Rewizyjnej, Sadu Polubownego a takze inne osoby na zaproszenie
zarzadu.

§ 31

Oswiadczenia woli w imieniu Towarzystwa skladaja dwaj cztonkowie Zarzadu
tacznie, w tym Prezes lub Wiceprezes Towarzystwa wraz z jednym z czlonkow
Zarzadu.

Komisja Rewizyjna

§ 32

1. Komisja Rewizyjna jest wladza kontrolujaca dziatalnos¢ Towarzystwa.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3-6 czlonkéw, w tym przewodniczacego,
zastgpcy przewodniczacego, sekretarza.

3. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

11



a) kontrola, co najmniej raz w roku caloksztattu dziatalnosci Towarzystwa,
ze szczegolnym uwzglednieniem spraw finansowych,

b) sktadanie wnioskdw dotyczacych absolutorium dla Zarzadu,
c) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan ze swej dziatalnosci,

d) kontrola terminowos$ci wnoszenia sktadek cztonkowskich.

Sad Polubowny

§ 33

1. Sad Polubowny sklada si¢ z 3-5 czlonkéw 1 orzeka, w co najmniej
trzyosobowym sktadzie.

2. Wszelkie spory miedzy czlonkami Towarzystwa, wynikajace z ich
przynaleznos$ci do Towarzystwa rozstrzyga Sad Polubowny.

§ 34

Sad Polubowny moze wymierzy¢ jedna z nastgpujacych kar:
a) upomnienie,
b) nagane,
c) zawieszenie w prawach cztonka,

d) wykluczenie.

§ 35

1. Odwotania od orzeczen Sadu Polubownego rozpatruje Walne Zgromadzenie.

2. Odwotanie moze wnie$¢ zainteresowany w ciagu 30 dni od daty otrzymania
orzeczenia na pismie.

3. Orzeczenia Walnego Zgromadzenia sa ostateczne.
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Sekcje i kola terenowe

§ 36

Grupa zainteresowanych Czlonkéw Towarzystwa w liczbie nie mniejszej niz 10 os6b
moze powola¢ sekcje¢ specjalistyczng lub koto terenowe, dziatajace na podstawie
regulaminu wewngtrznego zatwierdzonego przez Zarzad.
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ROZDZIAL V

Majatek Towarzystwa
§ 37

1. Majatek Towarzystwa sktada si¢ z nieruchomosci, ruchomosci i funduszow.
2. Fundusze Towarzystwa stanowia:

a) sktadki cztonkowskie,

b) dotacje i subwencje,

c¢) darowizny 1 zapisy,

d) dochody z dziatalnosci statutowej 1 gospodarczej,
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ROZDZIAL V1

Rozwigzanie Towarzystwa

§ 38

Uchwaly Walnego Zgromadzenia w sprawie rozwiazania Towarzystwa zapadaja
wigkszoscia 2/3 gloséw przy obecnosci, co najmniej polowy ogodlnej liczby
uprawnionych do gltosowania.

§ 39

1. Walne Zgromadzenie podejmuje, w przypadku rozwiazania Towarzystwa,
uchwate okreslajaca sposob likwidacji Towarzystwa 1 przeznaczenie majatku.

2. Majatek Towarzystwa nie moze by¢ podzielony pomigdzy cztonkoéw
Towarzystwa.

3. Majatek Towarzystwa moze by¢ przeznaczony wylacznie na cele zwiazane z
ochrona przyrody.
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